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Dépôt légal – juin 2020

Bibliothèque et archives nationales du Québec 
Bibliothèque et archives Canada

ISBN 978-2-922365-66-5 
ISBN 978-2-922365-67-2 (PDF)

Par souci d’inclusion, la COCQ-SIDA utilise le point médian « · » pour intégrer le féminin à l’écrit. Le 
but est de cesser l’emploi du masculin générique dans nos outils de communication et de visibiliser la 
présence des femmes.
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Énoncé de mission de la COCQ-SIDA

Regrouper les organismes communautaires québécois impliqués dans la lutte contre le VIH/sida et 
exercer son leadership afin de susciter, soutenir, consolider et promouvoir l’action communautaire 
autonome face à la lutte contre le VIH/sida sur le territoire québécois.

Principes d’action

Participation accrue des personnes vivant avec le VIH (GIPA)

Élément fondamental de la réponse à la pandémie devant être assuré à tous les niveaux d’implication et 
dans tous les secteurs : communautaire, gouvernemental, paragouvernemental et privé.

Solidarité

Responsabilité et réciprocité qui s’expriment par le soutien, la collaboration et le partenariat aux niveaux 
local, régional, national, pancanadien et international.

Autonomie

Respect du droit de définir les orientations et de prendre les décisions.

Ouverture

Respect de la différence et des diverses réalités.

Démocratie

Structures et pratiques qui favorisent la prise de parole, la participation, la transparence et la prise de 
responsabilité.
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Mot de la direction générale et de la présidence 

Vers notre 30e année, et vers 2030

C’est avec plaisir que nous vous présentons le rapport 
d’activités 2019-2020 de la COCQ-SIDA. Cette année 
a été marquée par les anniversaires et les jalons de 
notre lutte, mais aussi par de nombreux défis.

Nous avons notamment souligné le 30e anniversaire 
de la Conférence internationale sur le sida de 1989, 
qui avait eu lieu à Montréal. Des militant·es du 
Québec, mais aussi de Toronto et de New York, y 
avaient déposé le Manifeste de Montréal, exigeant 
une plus grande implication communautaire – en 
collaboration avec la science – dans la réponse au 
VIH. Ce Manifeste témoigne aujourd’hui des grandes 
avancées au chapitre des traitements, mais aussi 
du peu de progrès réalisé en matière d’acceptation, 
d’inclusion et de respect des droits des personnes 
vivant avec le VIH. 

Depuis les débuts de l’épidémie de VIH, nos 
communautés – qu’elles soient infectées ou 
vulnérables à l’infection – font face à d’importants défis, 
incluant la stigmatisation et la discrimination. Pour 
nous aider à mieux comprendre ces phénomènes et 
orienter de possibles interventions pour les contrer, 
près de 200 entrevues ont été réalisées cette année 
par des pair·es associé·es de recherche dans le 
cadre du projet Index de la stigmatisation. À la liste de 
défis rencontrés en 2019-2020, ajoutons la pression 
de la crise des surdoses et l’urgence d’y répondre, 
pour le mieux-être personnes qui consomment des 
substances psychoactives. 

Pour clore l’année, la pandémie de COVID-19 est 
venue bousculer nos pratiques et changer la manière 
dont nous offrons du soutien, en plus de nous 
forcer, à court terme, à nous éloigner les un·es des 
autres. Nous pouvons cependant être fier·ères des 
organismes-membres qui continuent de répondre 
aux besoins prioritaires de leurs communautés 
avec créativité et empathie, et demeurent fortement 
engagés pour un monde plus juste. 

Bien que cette crise soit différente de celles 
rencontrées auparavant, nous sommes en mesure 
d’y appliquer des leçons tirées de la lutte contre le 
VIH, de l’approche en réduction des méfaits et de la 
défense des droits.

À la fin 2020, nous devions atteindre les « 90-90-90 », 
premier niveau des objectifs fixés par l’ONUSIDA pour 
l’élimination du VIH/sida dans le monde d’ici 2030. On 
peut maintenant douter de notre capacité collective à 
rencontrer ces cibles, tout en jonglant avec la réponse 
à la nouvelle pandémie. Néanmoins, nous devons 
continuer d’avancer vers l’objectif de mettre fin au 
VIH, et aux inégalités sociales qui contribuent à sa 
transmission et à la propagation d’autres problèmes 
de santé. 

Fixons donc notre regard sur 2030 : année visée pour 
l’élimination du VIH et du VHC. Gardons nos yeux sur 
cette route sur laquelle nous marchons, fièrement, 
avec l’ensemble de nos communautés.

Guy Gagnon
Président

Ken Monteith
Directeur général
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Les organismes-membres

Les organismes indiqués en gras ont contribué à divers comités
ou projets de la Coalition en 2019-2020. Merci !

A

ACCM / Sida bénévoles 
Montréal

L’Anonyme

L’ARCHE de l’Estrie

B

BLITSS

Le BRISS

BRAS Outaouais

C

CACTUS Montréal

CASM-Femmes

Centre des R.O.S.É.S.

Centre Sida Amitié

CSSQ

D

Dopamine

G

GAP-VIES

GEIPSI

H

Hébergement de l’Envol

I

IRIS Estrie

M

MAINS BSL

Maison Dominique

Maison d’Hérelle

Maison du Parc

Maison Plein Coeur

Maison Re-Né

Médecins du Monde 
Canada

MIELS-Québec

Le MIENS

N

Le Néo

P

Point de repères

Portail VIH/sida du Québec

R

RÉZO

S

Sidalys

Société canadienne de 
l’hémophilie

Spectre de rue

Sphère – santé sexuelle 
globale

Stella, l’amie de Maimie

T

Tandem Mauricie
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Le conseil d’administration 2019-2020

Le CA de la COCQ-SIDA a tenu 7 rencontres en cours d’année.

Représentant·es de Montréal

• Christian Brodeur – Administrateur, Maison Plein Cœur

• Joseph Jean-Gilles – Vice-président, GAP-VIES

• Frédérick Pronovost – Administrateur, RÉZO (démission en cours d’année)

• Aimé Zoua – Administrateur, GAP-VIES (démission en cours d’année)

• Julian Rodriguez – Administrateur, RÉZO (cooptation en cours d’année)

Représentant·es de Québec

• Donald Careau – Administrateur, MIELS-Québec

• Guy Gagnon – Président, MIELS-Québec

Représentant·es hors Montréal et Québec

• Hugo Bissonnet – Administrateur, Centre Sida Amitié

• Isabelle Bouchard – Secrétaire, L’ARCHE de l’Estrie

• Faye Héroux – Administratrice, Tandem Mauricie

• Sylvain Laflamme – Administrateur, BRAS Outaouais

• Martine Lévesque – Administratrice, Tandem Mauricie

Représentante sans égard à la région

• Karine Lapointe – Administratrice, Dopamine

Déléguée de la Table des maisons d’hébergement

• Michèle Blanchard – Trésorière, Maison d’Hérelle

Merci aux administrateur·trices sortant·es : Hugo Bissonnet, Christian Brodeur, Karine Lapointe, Frédérick 
Pronovost et Aimé Zoua ont démissionné en cours d’année ou ont signalé le non-renouvellement de leurs 
mandats.
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L’équipe de travail 2019-2020

Année après année, la COCQ-SIDA peut 
compter sur une équipe solide, dynamique et 
complémentaire.

La santé de chacun·e demeure néanmoins 
LA priorité. Ainsi, pour se soigner, plusieurs 
membres du personnel ont dû prendre des 
congés prolongés en 2019-2020. Nous les 
remercions d’avoir fait le nécessaire pour 
aller mieux.

Et merci au reste de l’équipe pour les efforts 
déployés pour tenir le fort en leur absence.

Ken Monteith
Directeur général

Michel Morin
Directeur adjoint

Hélène Laramée
Adjointe administrative et responsable de la comptabilité

Yawo Doudji
Adjoint administratif et responsable de la comptabilité 
(remplacement)

Me Léa Pelletier-Marcotte
Coordonnatrice, Programme Droits de la personne et VIH/
sida

Me Laurent Trépanier Capistran
Coordonnateur du Service VIH INFO DROITS

Martine Fortin
Coordonnatrice de projets, Entente DPITSS

Charlotte Guerlotté
Coordonnatrice de la recherche communautaire

Patrice St-Amour
Coordonnateur, Projet Index de la stigmatisation

Daniel-Claude Gendron
Coordonnateur du volet québécois, Institut du 
développement de leadership positif

René Légaré
Coordonnateur des communications

Marie-Élaine LaRochelle
Adjointe aux communications

La COCQ-SIDA aimerait souligner de manière particulière le travail de Yawo Doudji, qui a remplacé 
Hélène Laramée jusqu’en septembre 2019. Merci Yawo pour ton soutien. 

L’équipe souhaite également la bienvenue à Patrick Keeler, coordonnateur du projet Cercle Orange, 
qui s’est joint à la COCQ-SIDA en avril 2020.

Finalement, nos voeux de prompt rétablissement à nos collègues René Légaré et Michel Morin, en congé 
à la fin de l’année financière. 

En partant de la 1re rangée, de gauche à droite : 
Hélène Laramée, Marie-Élaine LaRochelle, Charlotte Guerlotté, Léa Pelletier-
Marcotte, Ken Monteith, Patrick Keeler, Patrice St-Amour, Martine Fortin, Daniel-
Claude Gendron, Laurent Trépanier Capistran
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Nos faits saillants 2019-2020

•	 Indexation du financement PSOC du gouvernement du Québec, en plus d’une légère bonification :  
un gain !

•	 Lancement de la campagne 1 + 1 = 0 (VIH + Traitement = 0 Transmission sexuelle) pour informer et 
vulgariser cette information importante

•	 Accès aux soins dentaires pour les personnes vivant avec le VIH : renouvellement de l’enquête & 
publication des résultats avec de nouvelles recommandations

•	 Témoignage devant le Comité permanent de la Justice et des droits de la personne de la Chambre des 
communes sur la criminalisation de la non-divulgation du statut sérologique

•	 Intervention, avec nos partenaires du Réseau juridique canadien VIH/sida et HALCO, devant la Cour 
d’appel de l’Ontario dans un cas de criminalisation

•	 Formation continue : 137 participant·es aux webinaires et 106 aux Outillons-nous

•	 IDLP : atteinte du seuil de 60 leaders émergent·es, en provenance de 8 régions différentes du Québec, 
qui ont contribué à l’Institut depuis ses débuts

•	 Un travail titanesque : traduction et adaptation du module de l’IDLP sur la gouvernance communautaire

•	 VIH INFO DROITS : facteur majeur dans la résolution positive d’un cas ayant nécessité une médiation 
devant la Commission des droits de la personne et des droits de la jeunesse

•	 Une marque de confiance envers VIH INFO DROITS : augmentation significative des demandes 
reçues (46%)

•	 Refonte de la revue REMAIDES : participation à une réunion avec nos collègues français·es à Paris & 
organisation d’une Journée de réflexion pour discuter de l’avenir du magazine au Québec 

•	 Index de la stigmatisation des personnes vivant avec le VIH au Québec : 281 entretiens réalisés par 
9 pair·es associé·es de recherche & tenue d’une journée pour interpréter collectivement les résultats 
préliminaires

•	 Nouveau projet pour continuer les recherches sur l’accès aux soins des personnes vivant avec le VIH 
en situation d’immigration temporaire ou précaire

•	 Participation à la Plateforme Amériques et Caraïbes (PFAC) de Coalition PLUS : rencontre thématique 
sur la PrEP au Guatemala en juillet & réponse aux enjeux des personnes migrantes issues du 
Venezuela vers les pays avoisinants



Soutien aux organismes-membres

Outillons-nous

Les Outillons-nous (ON) sont des formations sur 
2 jours pour les intervenant·es. 3 séances ont été 
organisées en 2019-2020.

Santé mentale et intervention VIH  
(mai 2019)

Le centre de crise Le Transit a partagé son expertise 
sur les troubles de santé mentale, Maison d’Hérelle a 
présenté les différents troubles cognitifs liés au VIH, 
Isabelle St-Jean de l’UQAM a parlé de la fatigue et de 
la satisfaction de compassion, et Patrice St-Amour et 
Martine Fortin ont animé un atelier sur la stigmatisation.
41 participant·es de 19 organismes-membres 
et 1 organisme allié

Formation de base – 3e édition, en 
collaboration avec CATIE (automne 2019)

Cette formation était en formule hybride : d’abord, le 
cours en ligne « Prévenir la transmission sexuelle du 
VIH », puis un ON pour compléter les connaissances. 
Parmi les sujets couverts : PrEP, I = I, criminalisation 
de la non-divulgation du VIH et rôle de l’intervenant·e. 
Merci aux 4 panélistes pour le partage de leur vécu.
32 participant·es de 14 organismes-membres  
et 2 organismes alliés

Fin de vie et VIH (février 2020)

Donnée par Mire Formation Conseil, la 1re journée a 
permis d’aborder différents types de deuil. La 2e était 
bien remplie : encadrement législatif de la fin de vie, 
aide médicale à mourir et panel communautaire sur 
l’évolution des réalités liées à la fin de vie, aux pertes 
et aux deuils dans le milieu VIH, d’hier à aujourd’hui. 
33 participant·es de 19 organismes-membres

Webinaires

Les webinaires sont un moyen simple et rapide de 
partager des connaissances à la grandeur du Québec. 
En 2019-2020, nous avons tenu 5 webinaires. Les 2 
sur la PrEP étaient en collaboration avec CATIE.

PrEP, 1re partie : 
« Une stratégie de prévention 
hautement efficace » (mai 2019)

M. Ghayas Fadel de la Direction de la prévention des 
ITSS (DPITSS) a présenté les informations impor-
tantes à connaître sur la PrEP : efficacité, populations 
visées, accessibilité.

47 connexions en direct  
93 vues sur YouTube au 31 mars 2020

Le premier objectif de la COCQ-SIDA est de soutenir les organismes-membres. Une grande partie 
de ce travail passe par le transfert de connaissances, au moyen de formations et de webinaires, et la 
création d’outils en appui à l’intervention. La COCQ-SIDA déploie également des efforts pour assurer 
le financement adéquat des organismes communautaires VIH au Québec.
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Crédit : Martine Fortin

Webinaire PrEP, 2e partie
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PrEP, 2e partie : 
Initiatives communautaires en matière 
d’accessibilité » (juin 2019)

Présentation de 3 programmes facilitant l’accès à la 
PrEP. Conférenciers : Patrick Labbé (MIELS-Québec), 
Samuel Gauthier (BRAS-Outaouais), Matthew Harding 
(MAX Ottawa) et Gabriel Daunais-Laurin (RÉZO).

27 connexions en direct 
32 vues sur YouTube au 31 mars 2020

Approche québécoise en matière de 
criminalisation : mise à jour (août 2019)

Mise au point sur la nouvelle approche québécoise 
en matière de criminalisation, modifiée pour refléter la 
non-transmission sexuelle du VIH en présence d’un 
traitement efficace, par Me Léa Pelletier-Marcotte. 

26 connexions en direct

Manifeste de Montréal : 30 ans plus tard 
(décembre 2019)

En 1989, les personnes vivant avec le VIH ont 
partagé leurs revendications avec fracas lors de la 5e 

conférence internationale sur le sida à Montréal. Ken 
Monteith a présenté ces revendications et souligné le 
chemin parcouru depuis.

24 connexions en direct 
38 vues sur YouTube au 31 mars 2020

Enquête sur l’accès aux soins dentaires : 
rapport et comparaison (février 2020)

Une enquête menée par la COCQ-SIDA en 2012 a 
documenté les discriminations vécues par les per-
sonnes vivant avec le VIH dans l’accès aux soins 
dentaires. Me Léa Pelletier-Marcotte a partagé les 
résultats du supplément d’enquête effectué en 2019 
(p. 15), les comparant à ceux de 2012. 

13 connexions en direct

1er caucus des personnes vivant 
avec le VIH issues de l’immigration

À travers le Fonds GIPA, la COCQ-SIDA a soutenu 
financièrement l’organisation par GAP-VIES du tout 

premier caucus des personnes vivant avec le VIH 
issues de l’immigration, en novembre 2019. Des 
personnes vivant avec le VIH en provenance de 
plusieurs régions du Québec étaient présentes.

Outils en appui à l’intervention

La COCQ-SIDA coordonne le développement d’outils 
en appui au travail d’intervention des organismes-
membres, le plus souvent par le biais des comités de 
travail (p. 14).

Santé sexuelle, prévention du VIH et des 
autres ITSS 

Nous avons développé 3 sites web d’information sur 
la santé sexuelle et la prévention du VIH et des autres 
ITSS, que nous gardons à jour afin qu’ils reflètent les 
plus récentes données disponibles.

Prêt pour l’action (PPA)
www.pretpourlaction.com

PPA s’adresse aux hommes – cis et trans – qui 
ont des relations sexuelles et affectives avec des 
hommes. Cette année, le plan du site web de PPA 
a été revu, de même que les textes et l’apparence, 
dans le but d’améliorer l’expérience utilisateur. 

Dans mon sac
www.dansmonsac.ca

Dans mon sac propose aux femmes de l’information 
sur la santé sexuelle et la prévention dans un esprit 
de plaisir et de pouvoir face à sa sexualité. En 2019-
2020, certains textes du site et la section ressources 
ont été mis à jour. 

Des efforts de promotion (novembre 2019-mars 2020) 
ont permis d’augmenter le nombre de visites en 
provenance du Québec, le nombre de pages vues et 

http://www.pretpourlaction.com
http://www.dansmonsac.ca
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le temps passé sur le site. Une 2e phase de promotion 
devait commencer en mars 2020, mais a été mise 
partiellement sur pause en raison de la pandémie de 
COVID-19.

Se faire dépister
www.sefairedepister.ca

Se faire dépister offre de l’information sur l’importance 
de la santé sexuelle et du dépistage du VIH aux per-
sonnes issues de communautés ethnoculturelles.

Dans le cadre de la campagne cette année, nous 
avons lancé 2  capsules sur le dépistage, l’une 
destinée aux jeunes (88 133 vues) et l’autre, aux 
adultes (72 702 vues). 

Nous avons reçu plusieurs bons commentaires, mais 
aussi des critiques en lien avec la représentativité 
(langage utilisé, stéréotypes). Le comité Commu-
nautés ethnoculturelles (p. 14) en a discuté et prévoit 
suivre un atelier sur le racisme systémique.

Bris de confidentialité

Grâce au comité Droits 
(p. 15), un dépliant sur 
la confidentialité et les 
recours en cas de bris de 
confidentialité dans le milieu 
de la santé et des services 
sociaux a été publié, de même 
qu’une capsule d’information 
en ligne. 

Les mêmes droits que 
vous !

La pochette d’information a 
été mise à jour cette année. 

I + I = 0

À la demande des organismes-membres, nous 
avons créé une fiche-synthèse, des t-shirts et une 
page web avec le slogan I + I = 0.

C’est une adaptation de « Indétectable = Intransmis-
sible » ou « I = I », jugé difficile à comprendre pour 
certaines personnes. Pour des informations sur le 
processus de création de ces outils et du slogan, 
consultez la page 14.
www.zerotransmission.org

Infolettre

L’infolettre COCQ-SIDA est un bulletin mensuel 
qui recense nos projets en cours, annonce nos 
événements à venir et partage les travaux des 
comités de travail.

En 2019-2020, l’infolettre a maintenu un taux 
d’ouverture de 35,5 %, score légèrement plus élevé 
que la moyenne des organismes à but non lucratif. 
Au 31 mars 2020, elle comptait 263 abonné·es.

Financement

De concert avec les regroupements d’organismes VIH 
en Ontario et en Colombie-Britannique, la COCQ-
SIDA a continué à militer pour la reconnaissance 
des organismes et populations concernées dans 
l’identification des priorités fédérales de financement.

Nous surveillons la préparation par l’Agence de la 
santé publique du Canada du prochain appel d’offres 
pour les projets financés par le Fonds d’initiatives 
communautaires (FIC) et le Fonds pour la réduction 
des méfaits.

Capsule ADULTES

http://www.sefairedepister.ca
http://www.zerotransmission.org
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Le nouveau cycle de financement sur 5 ans débutera en avril 2022.

Au niveau québécois, le financement du Programme de soutien 
aux organismes communautaires (PSOC) a été augmenté, mais 
pas au niveau revendiqué par le mouvement communautaire. 

La COCQ-SIDA a donc renouvelé son engagement au sein des 
campagnes CA$$$H (rehaussement du financement) et Engagez-vous 
pour le communautaire (reconnaissance), menées respectivement par 
la Table des regroupements provinciaux d’organismes communautaires 
et bénévoles et le Regroupement québécois de l’action communautaire 
autonome.

Nous continuons également de nous mobiliser contre l’application aux 
organismes communautaires des règles sur le lobbyisme. 

Perspectives 2020-2021

•	 Organiser des activités de réflexion pour développer un plan québécois de riposte communautaire au VIH 
en vue de son élimination d’ici 2030;

•	 Poursuivre le travail de mobilisation au sein de la Coalition à l’égard des positions adoptées afin que 
l’ensemble des organismes-membres milite dans la même direction;

•	 Produire une position sur le rôle des intervenant·es communautaires en matière de dépistage et une sur 
l’autotest;

Financement

•	 Poursuivre la collaboration avec la TRPOCB sur les dossiers touchant la gouvernance et le financement;

Outillons-nous

•	 Donner une partie du contenu de l’ON sur la stigmatisation liée au VIH (prévu en mai 2020) sur le web – 
dû à la pandémie;

•	 Maintenir l’équilibre entre le recours à des formateur·trices externes et la valorisation de l’expertise 
communautaire;

Outils en appui à l’intervention

•	 Continuer à promouvoir nos différents sites web en ayant recours à de la publicité ciblée;
•	 Publier un outil et une capsule vulgarisant l’état du droit en matière de criminalisation; 
•	 Développer de nouveaux outils sur les droits des personnes vivant avec le VIH au temps de la COVID-19;

Infolettre

•	 Augmenter de 5% la portée de notre infolettre en la partageant systématiquement sur les médias sociaux 
et en encourageant les nouveaux abonnements.



Comité Hommes gais et HARSAH

Ce comité regroupe une dizaine d’intervenant·es 
des organismes-membres qui travaillent auprès 
des hommes gais, bisexuels et autres hommes qui 
ont des relations sexuelles et affectives avec des 
hommes. En 2019-2020, le comité a mené 2 actions 
principales :

•	 État de la situation de l’intervention en ligne – 
le comité a mis en commun les modalités de 
l’intervention en ligne et les meilleures stratégies 
d’intervention sur les applications et sites de 
rencontres; 

•	 Création d’un guide d’intervention HARSAH – le 
comité a entamé le travail sur un guide expliquant 
les particularités de l’intervention auprès des 
hommes gais, bisexuels et autres hommes ayant 
des relations sexuelles et affectives avec des 
hommes, afin de pérenniser les savoirs et faciliter 
l’intégration des nouveaux·elles intervenant·es.

Comité Femmes

Ce comité compte près d’une dizaine d’intervenantes 
travaillant auprès de femmes vivant avec le VIH ou 
issues des populations clés. 

Cette année, le comité Femmes a commencé à 
travailler sur un aide-mémoire post-intervention qui 
permettra de synthétiser les principaux messages 
de prévention abordés au cours d’une intervention 
donnée. Les sujets et le format ont été identifiés, la 
rédaction se poursuivra en 2020-2021.

M. Alexandre Smith-Peter de l’organisme PRO-GAM 
a également fait une présentation au comité au sujet 
de l’intervention auprès des hommes présentant des 
comportements violents.  

Enfin, le comité a participé aux consultations menées 
par Mylène Fernet et Laura Désilets de l’Université du 
Québec à Montréal (UQAM) en lien avec la création 
de capsules vidéo visant à faciliter le dépistage de 
la violence conjugale que peuvent subir les femmes 
vivant avec le VIH. 

Comité Communautés 
ethnoculturelles

Ce comité regroupe des intervenant·es des 
organismes-membres qui œuvrent en santé sexuelle 
et globale auprès des communautés racisées et 
issues de l’immigration.

Suivant le lancement des 2 capsules sur le dépistage 
à l’automne 2019 (p. 12), le comité s’est rencontré 
pour discuter de leur utilisation et de leur impact.

Les intervenant·es ont aussi discuté de l’importance 
d’une meilleure représentation des personnes 
racisées et issues de l’immigration au sein du comité, 
et identifié des pistes de solution.

Comité I = I

Les 6 organismes-membres du comité avaient le 
mandat de créer – pour toute la Coalition – un slogan 
« Indétectable = Intransmissible » sans utiliser « I = I », 
qui peut être difficile à comprendre. Le logo (p. 12)  
a été validé par des groupes de discussion (focus 
groups). 

Entre la demande initiale formulée par les 
organismes-membres et la sortie du logo, les 
intervenant·es communautaires et usager·ères 
sur le terrain semblent avoir intégré «  I = I » dans 

Les réflexions et les actions de la COCQ-SIDA sont fondées sur le travail des comités. En jumelant 
l’expertise communautaire aux données probantes, ces comités de travail orientent la création de 
projets qui répondent aux besoins des organismes-membres. Ils sont le lien avec le terrain, et le lieu 
pour discuter des enjeux émergents.

14

Comités de travail
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leur langage courant. L’évaluation sommaire révèle 
par contre que 1 + 1 = 0 fonctionne bien auprès 
des professionnel·les de la santé qui ont moins de 
connaissances sur le VIH ainsi que des personnes à 
l’extérieur du milieu VIH. 

Comité Droits

Le comité Droits est composé de bénévoles et 
d’intervenantes au sein des organismes-membres. Il 
s’est rencontré 3 fois en 2019-2020.

Parmi les sujets abordés cette année, notons l’accès 
aux soins, la confidentialité et le droit à la vie privée, 
la criminalisation de la non-divulgation du statut 
sérologique et la discrimination à l’embauche.  Ces 
rencontres ont aussi donné naissance à de nombreux 
projets qui répondent aux besoins des organismes-
membres et des communautés.

Le comité a notamment a décidé de refaire un 
sondage auprès des cliniques dentaires du Québec, 
afin de mesurer les progrès, ou l’absence de progrès, 
depuis la conduite en 2012 d’une large enquête 
sur l’accès aux soins dentaires pour les personnes 
vivant avec le VIH. Entre juillet et octobre 2019, plus 
de 600 cliniques dentaires ont été contactées, et les 
réponses de 561 d’entre elles ont été analysées. 

Publié en décembre 2019, le supplément d’enquête 
révèle que, malgré des avancées positives depuis 
2012, du chemin reste à faire pour un assurer aux 
personnes vivant avec le VIH un accès aux soins 
dentaires exempt de discriminations. 
https://bit.ly/soinsdentairesVIH2019

Le service VIH INFO DROITS (p. 25) a aussi participé 
activement aux réunions du comité Droits, donnant 
un aperçu des demandes reçues et s’assurant 
d’apporter un soutien aux intervenantes confrontées 
à des questions juridiques dans leur travail. 

C’est par ailleurs dans le cadre du comité Droits que 
l’idée de créer une baladodiffusion sur les enjeux 
juridiques liés au VIH a émergée. Bien que des 
démarches aient été amorcées en ce sens, ce projet 
pilote devrait connaître ses premières réalisations 
tangibles dans la prochaine année. 

Comité Communications

En décembre 2019, nous avons convié les 
responsables des communications au sein des 
organismes-membres à une Journée de réflexion 
sur les enjeux de communication propres au milieu 
communautaire VIH. 5 personnes issues de 4 
organismes-membres (ACCM, BLITSS, Centre Sida 
Amitié et MIELS-Québec) y ont participé.

Nous espérons que les fruits de cette Journée aideront 
à remettre en marche le comité Communications de 
la COCQ-SIDA, avec un mandat clair et des énergies 
renouvelées.

Perspectives 2020-2021

Hommes gais et HARSAH

•	 Lancer le guide d’intervention;

Femmes

•	 Finaliser l’aide-mémoire post-intervention;

Communautés ethnoculturelles

•	 Diversifier la composition du comité;

Droits

•	 Poursuivre le développement d’outils répondant 
aux besoins exprimés par la communauté; 

•	 Créer un balado (podcast) d’information sur les 
droits des personnes vivant avec le VIH;

Communications

•	 Redémarrer le comité.

Crédit : William Iven sur Unsplash

https://bit.ly/soinsdentairesVIH2019
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La COCQ-SIDA effectue en continu un travail de plaidoyer auprès des milieux politiques, professionnels 
et judiciaires afin de défendre les droits des personnes vivant avec le VIH. C’est d’ailleurs l’un des 
principaux mandats de la direction et du secteur Droits de la personne et VIH/sida.

Criminalisation de la non-divulgation 
du VIH 

En avril 2019, nous avons affiché un front uni avec 
nos partenaires de la Coalition canadienne pour 
réformer la criminalisation du VIH (CCRCV) lors de 
notre témoignage devant le Comité permanent de la 
justice et des droits de la personne de la Chambre 
des communes, dans le cadre de son étude sur 
la criminalisation de la non-divulgation du statut 
sérologique au VIH. Ce consensus a été remarqué 
par la majorité des membres du Comité qui, dans 
son rapport final, a recommandé de limiter le recours 
au droit criminel en cas de non-divulgation. 

Suivant la réélection du Parti libéral du Canada à la 
tête du pays, la COCQ-SIDA et ses partenaires de 
la CCRCV ont rappelé au parti ses engagements 
sur la criminalisation de la non-divulgation du statut 
sérologique, ainsi que certaines recommandations 
du rapport du Comité permanent.

En février 2020, avec nos partenaires du Réseau 
juridique canadien VIH/sida et du HIV & AIDS Legal 
Clinic Ontario (HALCO), nous sommes intervenus 
devant la Cour d’appel de l’Ontario dans une affaire 
de non-divulgation du statut sérologique. 

Au niveau québécois, la COCQ-SIDA a demandé – 
et obtenu – du Directeur des poursuites criminelles 
et pé-nales (DPCP) des clarifications sur son 
interprétation du critère de «  possibilité réaliste de 
transmission du VIH  », au vu d’une publication de 
l’INSPQ intitulée « Obligation de divulguer son statut 
sérologique à ses partenaires sexuels ? Le système 
de justice pénale évolue ». Le DPCP nous a confirmé 
que les critères établis par l’INSPQ étaient appliqués 
par ses procureur·es. 

Bien qu’elle ait salué ces changements, la COCQ-
SIDA continue d’exiger une directive claire à l’attention 
des procureur·es à cet effet. Nous avons réitéré qu’une 

directive publique 
est nécessaire pour 
rassurer les com-
munautés quant à 
l’application du droit 
criminel au Québec. 

Nous avons éga-
lement maintenu 
notre veille des cas 
d’accusation pour 
non-divulgation, tout 
comme notre appui 
aux avocat·es de la 
défense dans ces 
dossiers. 

Au niveau mu-
nicipal, le secteur 
Droits continue de 

prendre part aux travaux sur la judiciarisation de l’initiative 
« Montréal sans sida ». 

Confidentialité et vie privée

La COCQ-SIDA et ses partenaires de la CCRCV 
développent un plaidoyer canadien contre la 
surveillance moléculaire afin de protéger l’intégrité, 
la sécurité, les informations personnelles et la vie 
privée des personnes vivant avec le VIH. 

Emploi 

Avec ses partenaires provinciaux, la COCQ-SIDA a 
poursuivi son travail de plaidoyer auprès du ministère 
de la Santé et des Services sociaux (MSSS) sur la 
question de l’utilisation de questionnaires de santé 
préembauche discriminatoires. 

Crédit : Markus Spikse sur Unsplash
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Droit à la santé

Dans le cadre d’une étude sur la santé des communautés 
LGBTQIA2, vu le nombre important de personnes 
vivant avec le VIH issues de ces communautés, la 
COCQ-SIDA a soumis un mémoire auprès du Comité 
permanent de la santé de la Chambre des communes.

La COCQ-SIDA y soulève que la criminalisation du VIH 
décourage l’accès aux services de santé, y compris aux 
services de dépistage. Nous mentionnons également 
que la discrimination en lien avec le VIH et l’éloignement 
des centres urbains constituent des obstacles à l’accès 
aux soins de santé de base. 

La COCQ-SIDA est aussi impliquée dans les enjeux entourant l’accès aux soins pour les personnes au statut 
d’immigration précaire, ou qui ne bénéficient pas de la couverture de la Régie de l’assurance maladie du 
Québec (RAMQ). 

Travail du sexe 

En juin 2019, la COCQ-SIDA a publiquement 
dénoncé la mise sur pied de l’opération « RADAR » 
par le SPVM, laquelle encourage la désolidarisation 
sociale à l’égard des travailleuse·eurs du sexe, en 
plus de nuire à leurs droits et à leur sécurité. 

Rappelons que la COCQ-SIDA soutient la décri-
minalisation totale du travail du sexe, dans une 
perspective de santé sexuelle, de droits humains, et 
d’accès aux soins de santé et aux services sociaux.

Immigration

En juin 2018, le gouvernement du Canada a adopté une Politique d’intérêt public temporaire concernant la 
notion de « fardeau excessif » en immigration. Bien que le processus d’obtention de la résidence permanente 
soit désormais facilité pour les personnes vivant avec le VIH, cette mesure demeure insuffisante.

La COCQ-SIDA poursuit donc ses efforts de recherche et de plaidoyer afin que la notion de « fardeau 
excessif » soit complètement retirée de la Loi sur l’immigration et la protection des réfugiés. 

Soins dentaires

Les résultats de notre enquête supplémentaire sur l’accès aux soins dentaires pour les personnes vivant avec 
le VIH (p. 15) révèlent, au sein des cliniques, un manque d’information sur le VIH et son impact dans les soins 
dentaires, sur l’efficacité des précautions universelles et sur l’utilisation du questionnaire de santé.

Crédit : Toni Reed sur Unsplash

Crédit : Erik Witsoe sur Unsplash
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Ces lacunes alimentent la stigmatisation et les différences de 
traitement et, en retour, la réticence des personnes vivant avec le 
VIH à consulter des professionnel·les de la santé buccodentaire. 

À ce sujet, la COCQ-SIDA a poursuivi sa collaboration avec 
l’Ordre des hygiénistes dentaires du Québec (OHDQ) en vue de 
la publication d’un outil commun sur le VIH et les soins d’hygiène 
dentaire à l’attention des professionnel·les. 

Don de sang et de plasma 

Cette année, la COCQ-SIDA s’est réjoui – avec plusieurs partenaires qui ont fait du plaidoyer en ce sens 
depuis de nombreuses années – de la réduction de la période d’exclusion pour donner du sang pour les 
hommes ayant des relations sexuelles avec des hommes, qui est passée de 1 an à 3 mois en juin 2019.

Quant aux dons de plasma pour cette même population, nous avons poursuivi notre collaboration aux études 
de faisabilité et d’acceptabilité.

Perspectives 2020-2021

•	 Continuer d’appuyer les travaux de la CCRCV, notamment sur la question de la réforme du droit criminel 
au Canada;

•	 En collaboration avec la CCRCV, mettre en œuvre une vaste consultation communautaire sur la mise à 
jour du plaidoyer portant sur la réforme du droit criminel;

•	 Poursuivre de nos efforts de plaidoyer au niveau fédéral et provincial afin de que cesse la criminalisation 
de la non-divulgation du VIH;

•	 Accélérer nos efforts de plaidoyer sur la question des questionnaires de santé préembauche.

Crédit : Amauri Acosta Montiel sur Unsplash
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En 2020, la peur d’une infection au VIH est encore très ancrée dans les mentalités; les discriminations 
et la stigmatisation demeurent largement répandues, ce qui nuit à la santé et la qualité de vie des 
personnes vivant avec le VIH. Pour contrer la mésinformation et les préjugés, la COCQ-SIDA privilégie 
la sensibilisation et la diffusion d’information basée sur les faits.

Sensibilisation

Sensibilisation des professionnel·les 
de la santé

En 2019-2020, la COCQ-SIDA a poursuivi son travail 
de sensibilisation auprès de professionnel·les de la 
santé appelé·es à rencontrer des personnes vivant 
avec le VIH.

Conférence SHIVER (26 avril 2019)

La COCQ-SIDA était présente pour partager la 
perspective communautaire à cette conférence sur 
la stéatohépatite non alcoolique (maladie du foie) 
chez les personnes vivant avec le VIH au Centre 
universitaire de santé McGill (CUSM).

Rencontre nationale de l’Association des 
intervenants en dépendance du Québec  
(8 mai 2019)

À cette rencontre qui regroupait des professionnel·les 
de l’intervention en dépendance membres de l’AIDQ, 
la COCQ-SIDA a fait une présentation sur la PrEP, la 
PPE et I = I, dans un contexte de consommation de 
substances psychoactives.

Approche québécoise en matière 
de criminalisation : mise à jour et 
implications cliniques (15 octobre 2019)

À l’invitation du Programme national de mentorat 
sur le VIH et les hépatites (PNMVH), la COCQ-
SIDA a présenté une formation sur les changements 
apportés à l’approche québécoise en matière de 
non-divulgation du statut sérologique. 

Le VIH et les soins d’hygiène dentaire – 
en partenariat avec la Fédération des 
hygiénistes dentaires du Québec (FHDQ) 
(26 octobre 2019 et 14 mars 2020)

À l’invitation de la FHDQ, la COCQ-SIDA a sensibilisé 
des dizaines de professionnel·les sur les obstacles 
dans l’accès aux soins dentaires pour les personnes 
vivant avec le VIH, à l’occasion du congrès annuel 
de la fédération et d’une rencontre de son comité 
régional du Saguenay-Lac-St-Jean.

Sensibilisation des étudiant·es 

La COCQ-SIDA déploie également des efforts de 
sensibilisation auprès des étudiant·es sur des sujets 
comme le droit à la vie privée, la complexité du 
dévoilement et la confidentialité du dossier médical.

VIH et soins d’hygiène dentaire

La diffusion des résultats d’enquête sur l’accès aux 
soins dentaires des personnes vivant avec le VIH 

Crédit : The Climate Reality Project sur Unsplash
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s’est poursuivie auprès d’étudiant·es en soins et en 
hygiène dentaires. 6 formations ont été données 
en cours d’année, pour une centaine de futur·es 
professionnel·les de la santé dentaire sensibilisé·es. 

Criminalisation du VIH, confidentialité et 
soins infirmiers

2 présentations sur les enjeux légaux, éthiques 
et cliniques entourant la criminalisation de la non-
divulgation du statut sérologique et la confidentialité 
du dossier médical ont été données à l’automne 
2019 aux étudiant·es en soins infirmiers du Cégep du 
Vieux-Montréal et de l’Université McGill. 

Droit et santé publique (29 novembre 
2019)

Le service VIH INFO DROITS a été invité à animer une 
séance de 3 heures dans le cadre du cours Droit et 
santé publique, offert au 2e cycle à l’Université de 
Sherbrooke (UdeS). Cette séance a été l’occasion 
de discuter des réalités juridiques auxquelles sont 
confrontées les personnes vivant avec le VIH.

Le coordonnateur du service a abordé la 
criminalisation, la discrimination fondée sur les motifs 
prohibés par la Charte des droits et libertés de la 
personne et a présenté certaines revendications du 
milieu communautaire VIH. 

Événements publics

8e Symposium sur le VIH, les droits et les 
droits de la personne du Réseau juridique 
canadien VIH/sida (14 juin 2019)

À l’invitation du Réseau juridique canadien VIH/sida, 
la COCQ-SIDA a participé à ce symposium pour y 
présenter l’état des lieux en matière de criminalisation 
de la non-divulgation du statut sérologique au VIH au 
Québec. 

Fierté Montréal (août 2019)

Constamment à l’affût d’opportunités de promotion, 
l’IDLP (p. 23), en partenariat avec Maison Plein 
Cœur, a tenu un kiosque les 14, 15 et 16 août 

2019 à l’occasion de Fierté Montréal, au Parc des 
Faubourgs. Les animateur·trices y ont présenté un 
exercice sur la stigmatisation. Les passant·es étaient 
invité·es à écrire ou à coller des images directement 
sur des personnes vivant avec le VIH. Un exercice 
baptisé « Canevas humain ».

Déclaration québécoise des droits 
et responsabilités des personnes 
vivant avec le VIH/sida

Lancé en 2008, ce document est une prise de parole 
de personnes vivant avec le VIH ainsi qu’une prise 
de position politique. La Déclaration dépasse, voir 
dénonce, l’état actuel du droit et revendique l’égalité 
de tous et toutes devant la loi et les institutions 
québécoises, quel que soit leur statut sérologique.

SIgnatures de la 
déclaration : où en 
sommes-nous ?

•	 50 organismes

•	 19 député·es

•	 1072 individus

Crédit : Michel Morin 
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Je suis séropo

En 2019-2020, le site web Je suis séropo est entré 
dans une phase de consolidation, travail qui devra se 
poursuivre en 2020-2021. Nous souhaitons en faire 
un pôle d’information pour les personnes vivant avec 
le VIH, notamment en matière d’information juridique, 
tout en laissant une place de choix au témoignage.

2 billets ont été publiés sur le blogue cette année. L’un 
a été rédigé par un collectif, portant sur le changement 
de paradigme que représente « I = I ». L’autre est un 
témoignage sur le bris de confidentialité, une histoire 
vécue par une personne vivant avec le VIH, qui s’est 
rendue jusque devant le Collège des médecins.

Merci aux porte-paroles de Je suis séropo : vos 
témoignages continuent d’inspirer et de sensibiliser. 
Merci également aux personnes qui participent au 
blogue, par la rédaction de billets ou de commentaires. 
Vous contribuez à garder cette communauté vivante, 
plus de 8 ans après sa fondation.
www.jesuisseropo.org

Communiqués de presse

Cette année, la COCQ-SIDA a diffusé 6 com-
muniqués de presse, incluant un communiqué rédigé 
conjointement avec les membres de la plateforme 
Amériques et Caraïbes de Coalition PLUS (PFAC), et 
une lettre ouverte.

•	 L’opération « RADAR », une atteinte à la sécurité 
des travailleuse·eurs du sexe (juin 2019);

•	 Criminalisation de la non-divulgation du VIH, des 
recommandations intéressantes, mais… (juin 
2019);

•	 Nouvelle approche québécoise concernant la 
criminalisation de la non-divulgation du VIH  : il 
faut aller plus loin (juin 2019);

•	 Lettre ouverte : Engagement du Canada au 
Fonds mondial (août 2019)

•	 Parce que la santé est plus importante que la 
politique (octobre 2019, suivant les élections 
fédérales);

•	 1 + 1 = 0, une équation percutante (novembre 
2019, pour la Journée mondiale de lutte contre 
le sida);

•	 Accès aux soins dentaires, les discriminations 
persistent (décembre 2019);

•	 Le mouvement des organismes communautaires 
réclame des mesures d’atténuation concrètes 
pour les PVVIH dans le contexte de la pandémie 
de COVID-19 (mars 2020, communiqué conjoint 
des membres de la PFAC).

Médias sociaux

En 2019-2020, les médias sociaux de la COCQ-SIDA 
ont connu une discrète et constante progression.

Twitter

Sur Twitter, le nombre de personnes qui consultent et 
apprécient notre contenu ne cesse de croître. Nous 
nous réjouissons en outre d’avoir franchi le cap des 
1500 abonné·es !

TWITTER 2018-2019 2019-2020

Nouveaux ·elles 
abonné·es 168 183

Nombre total 
d’abonné·es 1327 1510

Crédit : Roman Kraft sur Unsplash

http://www.jesuisseropo.org
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Facebook

Sur Facebook, nous constatons un retour à des normales de fréquentation, après une sortie en 
2018-2019 quant à la représentation des personnes vivant avec le VIH dans l’émission District 31 
qui avait généré beaucoup de trafic sur notre page. Notre taux d’engagement (partages, réactions, 
commentaires) demeure toutefois en hausse. Au niveau du public rejoint, nous avons ratissé plus 
large : les 35-44 ans arrivent cette année ex-aequo avec les 25-34 ans.

FACEBOOK 2017-2018 2018-2019 2019-2020

Total des nouveaux J’aime 207 319 257

Nombre de clics sur notre contenu 13 607 27 599 14 976

Utilisateur·trices engagé·es par mois (moyenne) 996 1876 3353

Groupe d’âge ayant le plus consulté notre page 25-34 ans 25-34 ans 25-34 et 
35-44 ans

YouTube

Sur YouTube, nous sommes passé de 103 à 144 
abonné·es, une hausse de près de 40% !

Nos capsules sur la discrimination liée à l’emploi 
demeurent très populaires, de même que les 
témoignages Je suis séropo et les enregistrements 
de nos webinaires.

Ce sont toutefois nos nouvelles 
capsules sur le dépistage, ayant 
fait l’objet d’une promotion payée, 
qui constituent nos vidéos les plus 
regardées sur YouTube en 2019-2020.  

Top 5 des vidéos YouTube les plus regardées en 
2019-2020 :

•	 ADOS  : Pourquoi passer un test de dépistage 
ITSS/VIH ? (40 742 visionnements)

•	 ADULTES : Pourquoi passer un test de dépistage 
ITSS/VIH ? (25 699 visionnements)

•	 Parfaite pour l’emploi – Discrimination à 
l’embauche d’une personne vivant avec le VIH 
(1072 visionnements)

•	 Daniel-Claude – Je suis séropo (322  vision-
nements)

•	 Discrimination et VIH en milieu de travail 
(293 visionnements)

Perspectives 2020-2021

•	 Poursuivre la diffusion des résultats du 
supplément d’enquête sur l’accès aux soins 
dentaires pour les personnes vivant avec le VIH 
auprès de différents publics;

•	 Développer une formation sur le droit à la vie 
privée et les bris de confidentialité;

•	 Élargir l’offre de formation destinée aux 
partenaires externes (employeurs, syndicats, 
entreprises, organismes);

Sensibilisation des professionnel·les de la 
santé

•	 Poursuivre les partenariats avec certains ordres 
professionnels pour développer des outils et 
des formations adaptées aux besoins de leurs 
membres;

Je suis séropo

•	 Poursuivre le travail de refonte du site web Je 
suis séropo.
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En plus de soutenir les organismes-membres dans leur travail d’intervention, la COCQ-SIDA propose 
des ressources répondant directement aux besoins des personnes vivant avec le VIH : un programme 
de renforcement des capacités de leadership, un service d’information juridique et un magazine 
d’actualités scientifiques et communautaires.

Ressources pour les personnes vivant avec le VIH

L’IDLP m’a permis de... Pas du tout Un peu Quelque peu Beaucoup Énormément

encourager d’autres pair-es à 
participer à la formation de l’IDLP 0 % 2,6 % 2,6 % 18,0 % 76,9 %

réaliser le potentiel et les forces que 
les PVVIH et leur allié·es apportent à 
la communauté

0 % 0 % 0 % 43,9% 53,7 %

pratiquer mes compétences en 
leadership dans un environnement 
sécuritaire

0 % 0 % 7,3 % 36,6 % 56,1 %

reconnaître la force qui réside dans 
la résilience 0 % 0 % 9,8 % 39,0 % 51,2 %

réaliser et comprendre mon 
potentiel de leadership 0 % 2,4 % 9,8 % 39,0 % 48,8 %

Crédit (extrait d’une vidéo) : Nadia Guillemette

L’Institut québécois de développe-
ment du leadership positif
www.idlp.info

Amorcé en 2017, l’IDLP est un projet sur 5 ans, financé 
par l’Agence de la santé publique du Canada (ASPC), 
qui vise à outiller les personnes vivant avec le VIH 
du Québec afin qu’elles réalisent leur plein potentiel 
de leadership. En avril 2019, le volet québécois de 
l’Institut entamait sa 3e année d’existence.

L’IDLP est un projet de la COCQ-SIDA en partenariat 
avec l’Ontario AIDS Network (OAN) et le Pacific AIDS 
Network (PAN), 2 autres regroupements provinciaux 
VIH. Ces 3 organismes  composent l’alliance de 
l’IDLP. 

En décembre 2019, l’équipe québécoise de l’IDLP 
a participé à la rencontre annuelle de l’alliance à 

Châteauguay. À cette rencontre, nous avons abordé 
les limites et les barrières du projet, de même 
qu’échangé sur des moyens de renforcer l’alliance. 
Une artiste visuelle était présente  : elle a pris des 
photos et des vidéos afin de réaliser une capsule 
promotionnelle pour la prochaine année du projet !

Impact

Selon un sondage de réalisé en 2019 par l’équipe 
nationale d’évaluation de l’IDLP, voici l’appréciation 
de personnes ayant participé à l’Institut à travers le 
Canada :

http://www.idlp.info
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Équipe d’animation

En 2019-2020, l’équipe d’animation – fortifiée par 
l’arrivée d’un assistant animateur à la fin 2018 – a 
acquis davantage de maturité. Elle est dynamique, 
maîtrise son contenu et recourt à différentes 
techniques d’animation de manière naturelle. 

Les animateur·trices savent aussi compter les un·es 
sur les autres, ce qui favorise un climat rassurant 
ainsi qu’une atmosphère de sécurité et d’intimité 
pour les participant·es.

En plus des rencontres régulières, 2 « Boot Camps 
IDLP  » ont eu lieu cette année. Ces sessions 
intensives  ont porté sur l’esprit d’équipe, la fluidité 
en coanimation, les techniques d’improvisation et 
l’adaptation du module sur la gouvernance.

Mobilisation
Note : pour protéger la confidentialité, les chiffres dans cette 
section sont volontairement approximatifs.

Une soixantaine de personnes vivant avec le VIH, en 
provenance de 8 régions différentes du Québec et 
issues de 8 populations clés, ont contribué à l’IDLP 
depuis le début de l’aventure. Des dizaines de leaders 
vivants avec le VIH sont maintenant déployé·es à travers 
le Québec, mettant en relief les pratiques du leadership 
dans leurs régions respectives.

En plus de maintenir des liens entre eux et elles, les 
finissant·es de l’IDLP s’impliquent de façon bénévole 
au sein d’organismes communautaires, travaillent en 
tant qu’intervenant·es ou occupent un rôle au sein 
de conseils d’administration d’organismes de lutte 
contre le VIH. Ces chef·fes de file tiennent aussi un 
rôle de mentor·es et d’agent·e de recrutement pour 
le projet. 

En effet, en 2019-2020, nous avons constaté 
une augmentation significative du nombre de 
nouveaux·elles participant·es référé·es par des 
finissant·es de l’IDLP. 

En ce sens, une délégation composée de 2 parti-
cipant·es et du coordonnateur a participé à l’édition 
2019 du Camp Positif (camp estival de ressourcement 
pour les personnes vivant avec le VIH).

Le grand défi que doit maintenant relever l’IDLP, en 
contexte de COVID-19, est de continuer d’agir et de se 
réunir, à un moment où la notion de « rassemblement » 
est redéfinie. Comment tracer la route et inspirer une 
vision commune pour les mois à venir ? Beaucoup 
d’innovation en perspective.

Note au sujet de la pandémie de COVID-19 : 
le coordonnateur et l’équipe d’animation 
tiennent à souligner la contribution des 
leaders de l’IDLP. Plusieurs d’entre eux 
et elles sont actuellement aux premières 
lignes de la crise. L’IDLP salue leur courage, 

leur dévouement et leur résilience. 

Modules de formation

Le module de base « Qui suis-je en tant que leader ? » 
aborde les valeurs, la prise de décision, le dévoilement 
et les pratiques du leadership. Il a été suivi par 
14 leaders émergeant·es cette année. 

Le module sur les compétences en communication a 
aussi été suivi par 14 participant·es. 

Le nouveau module sur la gouvernance a été suivi 
par 17 leaders en 2019-2020. Pour l’implantation de 
ce module, qui a demandé un travail de traduction 
et d’adaptation titanesque, l’IDLP s’est inspiré de ses 
partenaires canadiens tout en tenant compte des 
façons différentes de livrer le contenu d’une province 
à l’autre, et de la nécessité de refléter les réalités du 
Québec. 

Afin de faire vivre aux participant·es une expérience 
qui se rapproche le plus possible de la réalité, la 
formation sur la gouvernance propose une série de 
simulations : création d’un organisme communautaire, 
d’un comité consultatif, d’un caucus de personnes 

Crédit : Nadia Guillemette, Infographie : Daniel-Claude Gendron
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VIH INFO DROITS : de l’information juridique au service des personnes 

VIH INFO DROITS s’adresse aux personnes vivant avec 
le VIH, aux organismes-membres et aux intervenant·es 
ayant des questions juridiques liées au statut sérologique. 

Demandes d’information juridique 

Cette année, nous avons répondu aux demandes de 
248 usager·ères, soit 78 de plus que l’an dernier. Cette 
hausse de près de 46 % est significative. Elle s’explique 
toutefois en partie par la fermeture temporaire du 
service durant un mois en 2019, suivant le départ de la 
coordonnatrice de l’époque. 

Encore cette année, les demandes reçues ont été variées. Les besoins relatifs à l’immigration arrivent à 
nouveau au 1er rang avec 46 demandes, soit un peu moins d’une sur cinq. En 2e place arrivent ex aequo les 
demandes relatives à la confidentialité et aux assurances. La présence non négligeable de questions et de 
dossiers en lien avec l’accès aux soins (17 demandes) et la criminalisation (20 demandes) dénote que ces 2 
aspects demeurent préoccupants pour la communauté des personnes vivant avec le VIH. 

Il faut toutefois relativiser ces chiffres puisqu’au niveau qualitatif, plusieurs demandes ont exigé un travail de 
défense des droits et des suivis réguliers, particulièrement en ce qui a trait aux dossiers de discrimination et 
de confidentialité. À titre d’exemple, le service suit de près un dossier en attente de procès devant le Tribunal 
des Droits de la Personne, et a effectué de l’accompagnement pour une médiation devant la Commission 
des droits de la personne et des droits de la jeunesse (CDPDJ). Le service a aussi participé à la rédaction de 
nombreuses lettres et mises en demeure adressées, entre autres, à des employeurs et des assureurs afin de 
faire valoir les droits des personnes vivant avec le VIH. 

Activités pour les personnes vivant avec le VIH

VIH INFO DROITS a également mis sur pied et participé à quelques activités de formation et de sensibilisation. 
Dans le cadre de « Un mois, ensemble, contre la stigmatisation », organisé en novembre 2019 par le Centre 
Action Sida Montréal (CASM), le service a créé une formation sur mesure : un atelier-théâtre sur le bris de 
confidentialité en matière de santé et de services sociaux qui s’est tenu le samedi 16 novembre 2019 à 
l’UQAM.

vivant avec le VIH, tenue d’une rencontre de CA, 
embauche d’une direction générale, élections…

À la fin de ce nouveau module, les commentaires 
étaient dithyrambiques ! 

« Réussite totale ! »

« Un module sur la gouvernance 
vraiment complet ! » 

« J’ai pu apprendre des autres… »

Comité aviseur

Le comité aviseur de l’IDLP a d’abord été mis sur 
pied pour accompagner l’implantation de nouveaux 
modules de formation pour les personnes vivant 
avec le VIH. Cette implantation s’est terminée en 
mars 2020. Le comité aviseur a aussi créé le code 
d’éthique des animateur·trices de l’IDLP. 

Pour la suite, le comité aviseur portera son attention 
sur des objectifs secondaires du projet. L’un de ses 
prochains défis : faire la promotion de l’IDLP.
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Cet atelier a été l’occasion pour les participantes de jouer des scènes relatives à la confidentialité suivies de 
retours en groupe, où chacune pouvait exprimer ses inquiétudes ou ses questionnements. Les règles relatives 
à la confidentialité étaient ensuite expliquées, puis discutées. 

En partenariat avec le PVSQ, le service a également entrepris la création d’une nouvelle formation pour 
outiller les personnes vivant avec le VIH à déconstruire et à répondre aux arguments le plus souvent entendus 
pour tenter de justifier la stigmatisation du statut sérologique.

Des changements de personnel au PVSQ et la situation relative à la COVID-19 ont toutefois engendré des 
délais qui n’avaient pas été anticipés. Nous espérons que cette formation verra le jour en 2020-2021.

REMAIDES Québec

REMAIDES, c’est le trimestriel d’information francophone pour les 
personnes vivant avec le VIH, une coproduction entre la France et le 
Québec. 

3 numéros de REMAIDES Québec ont été publiés en 2019-2020 :

•	 Le 31e numéro portait sur « I = I » et l’arrivée d’une nouvelle ère en 
matière de prévention du VIH (Printemps 2019); 

•	 Le 32e numéro était consacré à la réalité des femmes vivant avec 
le VIH, notamment en abordant les résultats de l’étude CHIWOS 
(Été 2019); 

•	 Finalement, le 33e numéro a levé le voile sur la crise des surdoses 
d’opioïdes et les parallèles à tracer entre cette crise et celle du sida 
dans les années 1980-1990 (Automne 2019). 

Nous avons également approfondi notre collaboration avec REMAIDES France cette année. En effet, nos 
collègues français·es ont entrepris une vaste refonte du magazine. En septembre 2019, une réunion a été 
organisée avec l’ensemble des collaborateur·trices, dont plusieurs se rencontraient pour la toute première 
fois. Le coordonnateur et l’adjointe aux communications de la COCQ-SIDA se sont rendu·es à Paris pour y 
participer. Les démarches se poursuivent et plusieurs changements à REMAIDES sont à prévoir l’an prochain.

Inspiré·es par nos collègues outre-Atlantique, nous avons organisé une Journée de réflexion sur l’avenir de la 
version québécoise du magazine en juillet 2019. À travers des échanges et des activités ludiques, nous avons 

imaginé notre REMAIDES idéal et réaffirmé notre mission  : 
nous sommes une revue qui s’adresse aux personnes vivant 
avec le VIH et tient compte de toutes les facettes de leurs vies. 

7 personnes ont participé à cette Journée, dont 2 qui font 
maintenant partie du comité de rédaction !

Le grand défi pour REMAIDES Québec est maintenant de 
diversifier les voix qui contribuent au magazine, notamment en 
termes d’âge, de région et de parcours de vie. En 2020-2021, 
nous comptons mettre sur pied des ateliers d’écriture (virtuels, 
pandémie oblige) pour offrir aux personnes intéressées un 
accompagnement à la rédaction.Crédit : Marie-Élaine LaRochelle



Perspectives 2020-2021

IDLP

•	 Présenter 4 modules : 2 modules de base « Qui suis-je en tant que leader », 1 sur les compétences en 
communication et 1 sur la gouvernance;

•	 Développer des outils de formation en ligne (webinaires, vidéos, réunions Zoom…) pour répondre au 
contexte social changeant;

•	 Concentrer les efforts de recrutement sur les personnes vivant avec le VIH issues des groupes suivants : 
jeunes, personnes trans et Autochtones;

•	 Créer une synergie entre le programme de l’IDLP et l’offre de formation GIPA du comité des personnes 
vivant avec le VIH de la COCQ-SIDA;

VIH INFO DROITS

•	 Créer un nouvel atelier-conférence sur les droits et l’intervention des personnes vivant avec le VIH dans 
la discussion publique;

REMAIDES Québec

•	 Poursuivre les échanges avec la France concernant la refonte du magazine;
•	 Maintenir l’engagement au sein du comité de rédaction;
•	 Susciter une participation accrue des personnes vivant avec le VIH à la revue : ateliers virtuels d’écriture, 

exploration d’un partenariat avec l’IDLP, etc.
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Le programme de recherche communautaire (RC) de la COCQ-SIDA vise à développer les 
compétences en recherche des organismes-membres ainsi qu’à créer des ponts entre les milieux 
universitaire et communautaire. En facilitant de telles collaborations, nous nous assurons du transfert 
des connaissances et de la mise en action des savoirs.
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Recherche communautaire

Projets de recherche coordonnés 
par la COCQ-SIDA

Immigration, accès aux soins et aux 
traitements

La COCQ-SIDA coordonne depuis 2017 un projet de 
recherche sur l’accès aux soins des personnes vivant 
avec le VIH au Québec dont le statut d’immigration 
est précaire ou temporaire. Ces personnes éprouvent 
de grandes difficultés d’accès aux soins de santé et 
aux traitements antirétroviraux à cause de leur statut 
d’immigration ou de l’absence de statut.

Nous menons ce projet en collaboration avec la 
chercheure Christina Zarowsky de l’Université de 
Montréal (UdeM) ainsi qu’une équipe d’une vingtaine 
de professionnel·les des milieux communautaires, 
universitaires, cliniques et institutionnels de Montréal, 
Saint-Jérôme et Québec.

Ne manquons pas de souligner l’énorme travail des 
assistant·es de recherche du projet  : Paule-Inès 
Kadjo, Stella Tiné et Dieudonné Mwamba.

Cette année, nous avons analysé les données des 
22 entretiens et 2 groupes de discussion, de même que 
71 articles sélectionnés dans littérature scientifique. 
Nous avons identifié des barrières à l’accès aux soins 
ainsi que des alternatives, et des pistes de solutions à 
court terme pour permettre l’accès aux traitements et 
aux soins. Nous explorons également des stratégies 
à plus long terme pour mener vers une couverture 
sanitaire universelle au Québec. 

Nous avons organisé 2 consultations avec des 
personnes vivant avec le VIH (17), soit issues de 
l’immigration, soit nées à l’extérieur du pays, afin 
de solliciter leur point de vue sur les résultats, leurs 
réflexions et leur implication pour la suite du projet. 
Nous avons aussi créé un second projet pour 

mettre en œuvre un corridor de services favorisant 
la collaboration entre professionnel·les de santé et 
intervenant·es communautaires en santé sexuelle et 
en immigration. 

Bien que notre demande de financement auprès des 
Instituts de recherche en santé du Canada  (IRSC) 
n’ait pas été acceptée à sa 1re soumission, la COCQ-
SIDA a entrepris un nouveau partenariat avec le 
programme communautaire Cercle Orange. Initié 
par ACCM, ce projet financé par ViiV constitue 
en un réseau de services médicaux, légaux et 
communautaires pour les personnes vivant avec le 
VIH qui n’ont pas accès à la RAMQ. 

Nos résultats ont été présentés à l’AGA 2019 de la 
COCQ-SIDA, à ACCM et à la Direction régionale 
de santé publique (DRSP) de Montréal. De plus, un 
rapport de recherche a été soumis à l’équipe du projet, 
et 2 abrégés ont été acceptés pour le 29e congrès 
de l’Association canadienne de recherche sur le VIH 
(ACRV 2020) et la 10e Conférence internationale de 
l’Alliance Francophone des Acteurs de Santé contre 
le VIH (AFRAVIH 2020).

Index de la stigmatisation des personnes 
vivant avec le VIH
www.stigmaindex.org

La COCQ-SIDA réalise le volet québécois de ce 
projet de recherche international en collaboration 
avec le centre PRATICS 3.0, l’Université du Québec à 
Montréal (UQAM) et une large équipe communautaire 
et universitaire.

Après avoir traduit et adapté la version anglaise du 
questionnaire, nous avons déployé la collecte de 

http://www.stigmaindex.org
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données à travers le Québec, en collaboration avec 
8 organismes-membres  : MIELS-Québec, BLITSS, 
le Centre Sida-Amitié, BRAS-Outaouais, GAP-VIES, 
Maison Plein-Cœur et CASM.

En tout, les 9 pair·es associé·es de recherche – des 
personnes vivant avec le VIH issues de différentes 
régions du Québec – ont réalisé 281 entrevues 
individuelles. Une version allégée du questionnaire 
a été mise en ligne, ce qui a permis à 18 personnes 
supplémentaires d’y répondre. 

Après avoir complété la phase de collecte de 
données, nous avons commencé les analyses afin 
d’identifier des pistes d’interventions pour diminuer la 
stigmatisation et favoriser la résilience.

Suivant un premier travail d’analyse, nous avons 
organisé une journée d’interprétation collective des 
résultats de recherche le 10 février 2020 à l’UQAM. 
35 personnes y étaient, incluant les membres 
de l’équipe du projet et les pair·es associé·es de 
recherche. Cette rencontre a permis de tracer la 
route pour la phase suivante. 

À la lumière des résultats préliminaires, le 
coordonnateur de l’Index est allé parler du concept 
de stigmatisation dans plusieurs organismes-
membres, dans des cours à l’UQAM, lors de 
formations ON organisées par la COCQ-SIDA et 
devant la communauté de pratique en ligne sur la 
stigmatisation de PRATICS 3.0. Au total, ces activités 
ont réuni environ 190 personnes. De plus, 2 abrégés 
sur l’Index ont été acceptés pour les congrès ACRV 
2020 et AFRAVIH 2020.

Finalement, nous avons organisé un panel avec 
3 pairs associés de recherche lors du SMASH 2020, 
le seul sommet francophone au Canada sur la santé 
des hommes – cis ou trans – ayant des relations 
sexuelles ou amoureuses avec des hommes. Ils y ont 
discuté de leurs expériences en lien avec le projet.

La COCQ-SIDA en soutien à des  
projets de recherche 
communautaire

La coordonnatrice de la RC apporte un soutien 
individualisé en recherche communautaire aux 
organismes-membres. À l’automne, en collaboration 
avec Coalition PLUS, elle a proposé un tutorat en 
vue de soumettre un résumé à AFRAVIH 2020. 
L’Anonyme a participé et son abrégé a été accepté ! 

En juillet 2019, nous avons organisé une rencontre 
avec des partenaires universitaires, des organismes-
membres et des pair·es associé·es de l’Index pour 
présenter la recherche communautaire au Québec 
à nos collègues du Sénégal et du Mali membres de 
Coalition PLUS.

Collaborations prioritaires

Exposition « ÉTRANGEr »

En collaboration avec la 
COCQ-SIDA et RÉZO, 
les chercheurs Edward 
Lee et Abelardo León 
(UdeM) ont présentée 
un exposition à Fierté 
Montréal 2019. 

« ÉTRANGEr » mettait en 
vedette une sélection 
de photographies réa-
lisées par des hommes 
d’origine latino-améri-
caine qui ont des re-
lations sexuelles avec 
d’autres hommes et vivent 
à Montréal, pour exprimer leurs expériences au sujet 
de la relation entre sexualité et parcours migratoire.Crédit : Laurene Lau

Crédit : Abelardo León
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Projet MOUVE 

La COCQ-SIDA est membre du comité de consul-
tation du projet MOUVE de l’Anonyme, qui vise à 
renforcer la capacité des jeunes Montréalais·es (14-
34 ans) issu·ues de l’immigration caribéenne et sub-
saharienne à faire des choix éclairés et adopter des 
comportements favorisant une bonne santé sexuelle.

GENDER-ARP

La COCQ-SIDA participe au nouveau projet Gender-
ARP, une étude transnationale (canadienne, française 
et belge) sous la responsabilité scientifique de la 
Pre Karine Bertrand de l’Université de Sherbrooke 
(UdeS). L’objectif en est de mieux comprendre com-
ment la dépendance, les pratiques à risque et le 
rétablissement, en contexte de précarité sociale, 
sont influencés par le genre et les stades de la vie. 

Autochtones en milieu urbain

Dominic Bizot de l’Université du Québec à Chicoutimi 
(UQAC), avec le Centre des Premières Nations Nikanite 
et une équipe intersectorielle qui inclut la COCQ-SIDA, 
mène un projet qui vise à mieux connaître les besoins 
des populations autochtones vivant avec le VIH en 
milieu urbain. Cette année, l’équipe a réalisé un atelier 
de type théâtre-forum qui a débouché sur l’écriture de 
4 courtes scènes ciblant des moments-charnières du 
parcours des Autochtones vivant avec le VIH. 

Visioning Health II

La COCQ-SIDA a soutenu l’organisation d’une 
intervention de 5 jours en octobre 2019 dans le cadre 
du projet Visioning Health II, une recherche par et pour 
les femmes autochtones vivant avec le VIH à travers 
le Canada menée depuis une dizaine d’années par 
Doris Peltier et Tracey Prentice, en collaboration 
avec le Canadian Aboriginal AIDS Network (CAAN). 
L’objectif de ce projet est de contrebalancer les 
représentations négatives dominantes des femmes 
autochtones séropositives, et de co-créer de 
nouvelles connaissances.

SexTra

Cette étude multi-pays, exploratoire et descriptive 
vise à identifier les déterminants de la santé liés au

 
VIH et les besoins en santé sexuelle des travailleurs 
du sexe assignés au genre masculin qui offrent leurs 
services sur Internet. Cette recherche menée par 
Daniela Rojas Castro (Coalition PLUS) et Edgar Valdez 
(IDH, Bolivie) a obtenu un nouveau financement. Le 
volet québécois est coordonné par RÉZO, et la COCQ-
SIDA continue d’apporter son soutien au projet.

Recherches fondamentales et 
cliniques : la COCQ-SIDA se fait 
entendre

Consortium canadien de recherche sur 
la guérison du VIH (CanCURE)

La COCQ-SIDA fait partie du comité communautaire 
de CanCURE, dirigé par Éric Cohen. Cette année, 
la coordonnatrice de la RC a participé à l’AGA du 
Consortium où, pour la première fois, l’ensemble du 
comité communautaire a été convié. 

Autres collaborations

La COCQ-SIDA est partenaire communautaire 
de plusieurs projets afin d’y faire reconnaître les 
voix des communautés : «  Pour un cerveau en 
santé » de Marie-Josée Brouillette et Lesley Fellows 
de l’Université McGill ; et «  Discovering immune 
pathways to successful aging in HIV infection » piloté 
par Madeleine Durand du Centre hospitalier de 
l’Université de Montréal (CHUM). 

Nous participons également aux discussions autour 
d’un nouveau projet de biobanque et du don d’organe 
après la mort pour les personnes vivant avec le VIH.

La COCQ-SIDA comme partenaire

Cultures du témoignage 
www.culturesdutemoignage.ca

Le groupe mené par Maria Nengeh Mensah (UQAM) 
s’est concentré sur la mobilisation des connaissances. 
Une ciné-discussion a été organisée autour de 
témoignages de femmes judiciarisées et en prison. 

http://www.culturesdutemoignage.ca


Projets menés par Joanne Otis (UQAM)
Projet Mobilise! 

Mobilise ! poursuit sa route. Une consultation en ligne 
a été lancée afin de valider une liste d’indicateurs et 
de critères sur l’accès aux services de santé pour les 
hommes gais et bisexuels et les autres hommes qui 
ont des relations sexuelles avec des hommes. 

Phénix

Cette recherche-intervention vise à conjuguer pré-
vention combinée et érotisme. Son programme, qui 
comprend notamment un jeu de cartes, a été implanté 
et révisé dans 10 milieux à travers le Québec. 
Disponible en anglais et en français, il sera remis 
gratuitement en 2020 aux organismes qui le désirent.

Plasma 

Ce projet vise à mesurer les attitudes et l’intention 
de participation des hommes ayant des relations 
sexuelles avec d’autres hommes à l’égard d’un 
programme de don de plasma. Les données des 
933 participants ont été analysées et un article 
scientifique a été publié.

Peer-testing

L’équipe de Joanne Otis a mis sur pied un nouveau 
projet de peer-testing qui va analyser l’implantation 
du dépistage rapide du VIH par des pair·es 
intervenant·es communautaires à Montréal. 

Centre PRATICS 3.0
www.reachprogramscience.ca

Le Centre a reçu une nouvelle subvention 
quinquennale pour soutenir les collaborations, la 
création de projets, le transfert de connaissance et le 
développement de compétences autour de 4 axes : 
(1) dépistage; (2) personnes non diagnostiquées; 
(3)  lien et rétention dans les soins; et (4) éradication 
de la stigmatisation et de la discrimination.

Le poste de coordination de la RC fait partie du 
Centre collaboratif de recherche communautaire sur 
le VIH/sida des Instituts de recherche en santé du 
Canada (IRSC), un programme de PRATICS 3.0.
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MERCI À NOS BAILLEURS DE FONDS :

Perspectives 2020-2021

•	 Présenter nos résultats de recherche à AFRAVIH 
2020 et d’autres évènements;

Accès aux soins

•	 Redéposer une demande de subvention aux 
IRSC;

•	 Continuer le transfert et la mobilisation des 
résultats de recherche du projet;

•	 Travailler de concert avec le Cercle Orange;

Index de la stigmatisation

•	 Poursuivre l’analyse et la synthèse des données 
et collecter des données qualitatives;

•	 Rédiger un rapport de recherche et développer 
des activités de transfert de connaissances;

•	 Développer des activités et des interventions visant 
à réduire la stigmatisation et les discriminations;

•	 Collaborer avec Abelardo León et Edward Lee 
afin de mettre en œuvre le volet en espagnol.

http://www.reachprogramscience.ca


Coalition PLUS

La COCQ-SIDA compte 
parmi les 4 associations 
fondatrices de Coalition 
PLUS. En 2019-2020, 
nous avons continué à 
participer activement à 
ses différentes instances.

L’AGA 2019 de Coalition 
PLUS s’est tenu à 
Montréal au mois de 
juillet. Une telle occasion nous a permis d’organiser 
des visites chez quelques organismes-membres de 
la COCQ-SIDA afin de mettre de l’avant leurs enjeux 
et leurs pratiques novatrices.

En novembre 2019, une délégation de la COCQ-
SIDA s’est rendue au Maroc pour une rencontre du 
CA et des discussions sur le contrôle interne qui 
nous suggèrent des améliorations à apporter à nos 
pratiques.

En février, au CA de Coalition PLUS à l’Île Maurice, 
nous avons amorcé des réflexions sur une position 
collective à adopter sur les drogues et la réduction 
des méfaits.

La COCQ-SIDA participe aussi à des groupes de 
travail sur le harcèlement et la violence sexuelle, et 
sur l’identité visuelle de Coalition PLUS.

Plateforme des Amériques et Caraïbes 
de Coalition PLUS

La Plateforme des Amériques et Caraïbes (PFAC) 
regroupe toutes les associations membres et 
partenaires de Coalition PLUS issues de cette vaste 
région du monde.

En juillet 2019, un membre du CA de la COCQ-SIDA 
a participé à une rencontre de la PFAC au Guatemala 
au sujet de la PrEP. Il a également pu visiter CAS, 
l’association guatémaltèque membre de la PFAC. 

La COCQ-SIDA est aussi active au sein de divers 
comités de la PFAC portant sur la migration, la 
recherche, le plaidoyer et la qualité des interventions 
individuelles.

Soulignons finalement l’effort de la PFAC pour 
identifier des ressources pour les personnes 
sortantes du Venezuela, en raison de la crise 
politique qui sévit dans ce pays, notamment en 
termes d’accès au dépistage et aux traitements.

ONE et la COCQ-SIDA : mobilisation 
pour le Fonds mondial

En août 2019, nous avons travaillé avec d’autres 
organismes pour pousser le gouvernement du 
Canada à augmenter de façon significative sa 
contribution au Fonds mondial de lutte contre le VIH, 
la tuberculose et le paludisme.

Nous avons notamment participé à une action-éclair 
au Parc de l’Espoir durant Fierté Montréal pour 
interpeler directement le premier ministre Justin 
Trudeau.

Nous nous félicitons que la contribution du Canada 
au Fonds mondial ait finalement été augmentée de 
près de 16%.

32

Partenariats

Crédit : Ken Monteitth



Montréal sans sida

Montréal sans sida a pris une action concrète en lançant 
une campagne anti-stigmatisation diffusée par les moyens 
disponibles à la Ville, dont les panneaux d’affichage dans 
les transports en commun et sur médias sociaux de la 
Ville.
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Comité Traitements

Le comité provincial sur les traitements compte 
des représentant·es du plusieurs organismes, dont 
CAPAHC, le PVSQ, BRAS-Outaouais, Dopamine 
et ACCM, ainsi que des individus issus de la 
communauté. Ce comité ne s’est pas rencontré 
souvent cette année et n’avait pas d’enjeux pressant 
sur l’accès aux médicaments à signaler au CA. 

L’accès aux traitements pour guérir l’hépatite C est 
un sujet de plaidoyer à l’horizon, pour les rendre plus 
facilement disponibles dans le contexte où les prix et 
les conditions d’accès sont beaucoup réduits.

Autres instances scientifiques

La COCQ-SIDA participe au Comité ITSS de l’Institut 
national de santé publique du Québec (CITSS) et 
au Comité consultatif VIH-VHC. Il est important 
que notre participation à ces comités ne soit pas 
uniquement symbolique; nous y sommes de façon 
régulière et notre voix y est entendue.

À noter que nous faisons aussi partie du Comité 
scientifique du Réseau Sida/maladies infectieuses.

La COCQ-SIDA codirige également le Centre 
collaboratif de recherche communautaire PRATICS 
et le comité Leadership du Centre PRATICS 3.0. 
Le directeur général est membre du collège des 
évaluateurs des IRSC.

Partenaires du programme Droits 
de la personne et VIH/sida

La COCQ-SIDA souhaite remercier les partenaires du 
programme Droits : la Faculté de droit de l’Université 
McGill, le Réseau national d’étudiants Pro Bono, la 
firme d’avocat·es Stikeman Elliott ainsi que la Société 
québécoise d’information juridique (SOQUIJ).

Perspectives 2020-2021

•	 Continuer de porter la voix du milieu 
communautaire VIH auprès des instances 
scientifiques, académiques et ministérielles;

PFAC

•	 Élaborer un plan de plaidoyers communs à toutes 
les associations membres de la Plateforme.



 
Adhésions

Un organisme dont le dossier a été étudié en 2018-2019 a changé de statut, passant de membre régulier à 
membre associé. Il s’agit de Sphère – Santé sexuelle globale.

Du reste, l’étude des dossiers de renouvellement des organismes-membres a été mise sur pause en 2019-
2020, dû à un manque de temps et de plusieurs documents.

Conseil d’administration

Comme d’habitude, à la réunion du CA suivant l’AGA, la COCQ-SIDA a offert une formation sur la structure et les 
dossiers courants de la Coalition, ainsi que sur les responsabilités légales et éthiques des administrateur·trices. 

Cette formation a également été offerte aux membres du CA coopté·es en cours d’année.

Perspectives 2020-2021

•	 Reprendre les activités de réflexion et de développement avec les directions générales;

Adhésions

•	 Reprendre l’analyse des dossiers de renouvellement des organismes-membres;

Conseil d’administration

•	 Continuer d’offrir aux membres du CA des formations appropriées, et susciter des occasions de réflexion 
et de débat sur les grands enjeux liés au VIH.
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Administration
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Lexique

ACRV
Association canadienne de recherche 
sur le VIH

AFRAVIH
Alliance Francophone des Acteurs de 
santé contre le VIH

AGA
Assemblée générale annuelle

AIDQ
Association des intervenants en 
dépendance du Québec

ASPC
Agence de la santé publique du Canada

CAAN
Canadian Aboriginal AIDS Network

CAPAHC
Centre Associatif Polyvalent d’Aide 
Hépatite C

CCRCV
Coalition canadienne pour réformer la 
criminalisation du VIH

CDPDJ
Commission des droits de la personne 
et des droits de la jeunesse

CHIWOS
Canadian HIV Women’s Sexual and 
Reproductive Health Cohort Study

CHUM
Centre hospitalier de l’Université de 
Montréal

CSSQ
Coalition Sida des Sourds du Québec

CUSM
Centre universitaire de santé McGill

DPCP
Directeur des poursuites criminelles et 
pénales

DPITSS
Direction de la prévention des infections 
transmissibles sexuellement et par le 
sang

DRSP
Direction régionale de santé publique

FIC
Fonds d’initiatives communautaires

FHDQ
Fédération des hygiénistes dentaires du 
Québec

GIPA
Greater Involvement of People Living 
With AIDS / Principe de la participation 
accrue des personnes infectées ou 
affectées par le VIH/sida

HALCO
HIV & AIDS Legal Clinic Ontario

HARSAH
Hommes ayant des relations sexuelles 
avec d’autres hommes

I = I
« Indétectable = Intransmissible »

IDLP
Institut de Développement du 
Leadership Positif

INSPQ
Institut national de santé publique du 
Québec

IRSC
Instituts de recherche en santé du 
Canada

ITSS
Infections transmissibles sexuellement 
et par le sang

MSSS
Ministère de la Santé et des Services 
sociaux du Québec

OAN
Ontario AIDS Network

ON
Outillons-nous

ONUSIDA
Programme commun des Nations Unies 
sur le VIH/sida

OHDQ
Ordre des hygiénistes dentaires du 
Québec

PAN
Pacific AIDS Network

PFAC 
Plateforme Amériques et Caraïbes de 
Coalition PLUS

PNMVH
Programme national de mentorat sur le 
VIH et les hépatites

PPA
Prêt pour l’action

PPE
Prophylaxie postexposition

PrEP
Prophylaxie préexposition

PRATICS
Programme de recherche orienté vers 
l’action, le transfert des connaissances 
et l’intervention pour des communautés 
en santé

PSOC
Programme de soutien aux organismes 
communautaires

PVVIH
Personne vivant avec le VIH

RAMQ
Régie de l’assurance maladie du 
Québec

RC
Recherche communautaire

RQ-ACA
Réseau québécois d’action 
communautaire autonome

SCS
Société canadienne du sida

Sida
Syndrome d’immunodéficience acquise

SOQUIJ
Société québécoise d’information 
juridique

SPVM
Service de police de la Ville de Montréal

TRPOCB
Table des regroupements provinciaux 
d’organismes communautaires et 
bénévoles

UQAC
Université du Québec à Chicoutimi

UQAM
Université du Québec à Montréal

UdeM
Université de Montréal

UdeS
Université de Sherbrooke

VHC
Virus de l’hépatite C

VIH
Virus de l’immunodéficience humaine
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